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Ques es una
Asociacion de Socializar al personal de la IPS el
s fnconeay " [conformcion de i asamea yo meciante hat Todo e persoral | CERENTEIPSY| g
1 y rme > y Junio nie chara, 27/06/2024 100% pers LIDER DE 11 11 100,00%
proceso de asociacion de usuarios, la no aplica examen de la clinica CALIDAD MINUTOS
convocatoria para la  |importancia y funciones de la de conocimiento
conformacion de la mismsa.
misma.
Qué es la participacion Entrenar al personal de la IPS en ralt\e/(ljjilgr?tcem:harla Todo el personal GERENTE IPS Y
2 . P P politicas de participacion social Junio N N 27/06/2024 100% p’ N LIDER DE 30 MINUTOS 11 11 100,00%
social en salud? no aplica examen de la clinica
en salud - CALIDAD
de conocimiento
Can.'”.a de. . . Socializar a los colaboradores de Divulgacion
participacion social en la IPS los mecanismos de mediante charla, Todo el personal GERENTE Y
3 |salud y mecanismos N 5 Julio . N 27/06/2024 100% p’ N LIDER DE 30 MINUTOS 11 11 100,00%
S ._, |participacion social con los que no aplica examen de la clinica
de participacion social . CALIDAD
cuenta la IPS. de conocimiento
de la IPS.
Programa de Iiol(;z}lllzoasr ;:;:Saﬁz;iosrz(lmes o r?]lt\e/(ljjilgsgocnharla Todo el personal GERENTE Y
4 9 L . VN . Agosto . N 28/08/2024 100% p, X LIDER DE 1 HORA 10 11 90,91%
educacion al paciente |participacion social con los que no aplica examen de la clinica
. CALIDAD
cuenta la IPS. de conocimiento
™
Firma de Aprobacion : J=
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